Municipalidad de
Morteros

Concejo Deliberante

ORDENANZA N° 3334

VISTO:

I) Que la Municipalidad de Morteros viene poseyendo de manera pacifica, continua,
ininterrumpida, de buena fe y con animo de duefio desde hace mas de veinte (20) afios el
inmueble ubicado en la Manzana 14 de catastro municipal y Manzana Oficial provincial
48, que se describe como: una fraccion de terreno ubicada en la interseccion de las calles
Italia e Intendente Aonzo, designado catastralmente como 01-01-0014-005-00, que mide
veinte (20) metros, sobre calle Italia, por cincuenta (50) metros, sobre calle Intendente

Aonzo, la cual encierra una superficie de un mil (1.000) metros cuadrados; y

CONSIDERANDO:

I) Que en virtud de la posesion de manera pacifica, continua, ininterrumpida, de buena
fe y con animo de duefio desde hace mas de veinte (20) afios el inmueble que se

describe en el Visto; esto es, desde el ano 1995 hasta la fecha.

IT) Que el publico y pacifico ejercicio de la posesion municipal sobre el inmueble, ha
motivado que en el afio 2008 los vecinos del lugar, presentaran al Sr. Intendente la

solicitud de la construccion en el predio, de una plazoleta o plaza.
IIT) Que es atribucion del Concejo deliberante legislar al respecto:

Por todo ello, el CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE MORTEROS,

en uso de sus atribuciones, sanciona con fuerza de:
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ORDENANZA

Articulo 1°.- DISPONESE la instruccion de las actuaciones administrativas necesarias
para incorporar al patrimonio privado de la Municipalidad de Morteros, por aplicacion
de la Ley Nacional N° 24.320 de prescripcion adquisitiva administrativa el inmueble
ubicado en la Manzana 14 de catastro municipal y Manzana Oficial provincial 48, y se
describe como: una fraccion de terreno ubicada en la interseccion de las calles Italia e
Intendente Aonzo, designado catastralmente como 01-01-0014-005-00, que mide veinte
(20) metros, sobre calle Italia, por cincuenta (50) metros, sobre calle Intendente Aonzo,

la cual encierra una superficie de un mil (1.000) metros cuadrados.

Articulo 2°.- PROCEDASE a declarar el dominio descripto en el Art. 1° de la presente
Ordenanza, a través del tramite de prescripcion adquisitiva administrativa, Ley Nacional
N° 24.320, una vez practicado el plano de mensura de posesion correspondiente por
profesional idoneo y, designado por el Departamento Ejecutivo Municipal, el

funcionario que suscriba las actuaciones administrativas correspondientes.

Articulo 3°.- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo a suscribir la documentacion

necesaria a los efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente Ordenanza.
Articulo 4°.- Comuniquese al Departamento Ejecutivo, protocolicese y publiquese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA
CIUDAD DE MORTEROS, EN SESION ORDINARIA, A LOS CUATRO DiAS
DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

DE CARLI MARIA CRISTINA
GONZALEZ SONIA ANALIA

Promulgada por Decreto N° 313/2024, de 22 de abril de 2024.
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ORDENANZA N° 3335

VISTO:

La solicitud del Departamento Ejecutivo, de ratificacion del Convenio Privado de

colaboracién con el Consorcio Caminero N° 396 de Colonia 10 de Julio; y

CONSIDERANDO:

1. Que dicho convenio establece una asistencia econéomica al Consorcio, con
destino al desmalezamiento, mantenimiento y limpieza de la escuela de la
colonia, las calles del centro y demads espacios verdes.

2. Que el Departamento Ejecutivo considera necesario celebrar dicho convenio
por el término de doce meses.

3. Que es atribucion del Concejo Deliberante autorizar convenios celebrados por
el Departamento Ejecutivo, atento lo dispuesto en el art. 43 inc. Articulo 17

de la Carta Orgénica Municipal.

Por todo ello, el CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE MORTEROS,
en uso de sus atribuciones, sanciona con fuerza de

ORDENANZA

Articulo1°.- RATIFICASE el Convenio Privado de colaboracion celebrado entre la
Municipalidad de la Ciudad de Morteros y el Consorcio Caminero N° 396 de Colonia 10
de Julio, de fecha 2 de enero de 2024, de conformidad a las disposiciones especificadas

en la copia que se adjunta como Anexo I, a la presente ordenanza.

Articulo 2°.- Comuniquese al Departamento Ejecutivo, protocolicese y publiquese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD
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DE MORTEROS, EN SESION ORDINARIA, A LOS CUATRO DiAS DEL MES DE
ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

DE CARLI MARIA CRISTINA

GONZALEZ SONIA ANALIA

Promulgada por Decreto N° 314/2024, de 22 de abril de 2024.
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ORDENANZA N° 3336

Visto

El convenio de adhesion a la Red Argentina de Municipios frente al cambio climatico
celebrado entre la Municipalidad de la Ciudad de Morteros y la Asociacion civil Red de
Accion Climatica, unidad ejecutora de la “Red Argentina de Municipios frente al

Cambio Climatico” y;

Considerando

1. Que la Red coordina e impulsa planes estratégicos para hacer frente al

cambio climatico en Argentina y otros paises de América Latina.

2. Que la Red brinda acompafiamiento a los equipos técnicos municipales en

el armado de su plan de accion climatica.

3. Que la Red brinda capacitaciones en temas especificos como residuos,
gestion del agua, turismo sustentable, eficiencia energética, energias

renovables entre otros temas de interés de esta gestion municipal.

4. Que es atribucion del Concejo ratificar los convenios celebrados por el
Departamento Ejecutivo, atento a lo dispuesto por el articulo
cuadragésimo tercero (Art.43°) de la Carta Organica Municipal de la

ciudad de Morteros.
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Por todo ello, el CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE MORTEROS,

en uso de sus atribuciones, sanciona con fuerza de

ORDENANZA

Articulo 1°.- RATIFICASE el Convenio de ADHESION entre la Municipalidad de la
Ciudad de Morteros y la “Red Argentina de Municipios frente al Cambio Climatico” que
como Anexo se acompaia en tres (3) fojas utiles, como parte integrante de esta

Ordenanza.

Articulo 2°.- Comuniquese al Departamento Ejecutivo, protocolicese y publiquese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA
CIUDAD DE MORTEROS, EN SESION ORDINARIA, A LOS DiAS
DIECIOCHO DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

DE CARLI MARIA CRISTINA

GONZALEZ SONIA ANALIA

Promulgada por Decreto N° 320/2024, de 23 de abril de 2024.
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ORDENANZA N° 3337

VISTO:

El Acta Acuerdo Salarial celebrado el 7 de febrero de 2024 entre esta Municipalidad, el
Sindicato de Trabajadores Municipales de la Ciudad de Morteros y el S.U.O.E.M. de

San Francisco y Zona.

La necesidad de rectificar el Calculo de Recursos y el Presupuesto de Gastos vigente; y

CONSIDERANDO:

II.

I11.

IV.

Que en dicho acuerdo esta Administracion se ha comprometido a otorgar un
incremento mensual que surge de la aplicacion de un coeficiente de actualizacion
(CA). El Coeficiente de Actualizaciéon es el promedio entre la variacion mensual
del Indice de Precios al consumidor (IPC), Indice Salarial (IS) y de la
Recaudaciéon Municipal (RM). Este mes el coeficiente es del 13% de los cuales
un 6,5% tendra caracter remunerativo y el 6,5% restante no remunerativo, este
ultimo serd incorporado al basico en agosto 2024.-

Que por lo expuesto se incrementan y disminuyen cuentas correspondientes a la
partida principal personal, a los fines de contemplar el

incremento salarial previsto, las bajas por jubilacion y las licencias sin goce de
haberes del presente afio.

Que es necesario rectificar el Anexo VI del Presupuesto de Gastos vigente para
adecuar los bésicos correspondientes a las distintas categorias, segun el acuerdo
celebrado; y los Anexos VI/2 y VI/3 del Presupuesto de Gastos vigente para
adecuarlo segun las bajas por jubilacidon y las licencias sin goce de haberes del
presente afo.

Que ademas, se deben reforzar los Créditos Adicionales de Refuerzo de Partida
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en las Partidas Principales 02: Bienes de Consumo, 03:Servicios, 05: Transferencias,
para hacer frente a erogaciones previstas, sobre la base de los mayores ingresos
previstos en los Rubros “Ingresos Tributarios” y “Otros Ingresos de Jurisdiccion

Municipal”.

VI. Que por lo expuesto el Presupuesto de Gastos y el Calculo de Recursos se
incrementara en la suma de PESOS DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES con
00/100 ($ 250.000.000,00)

Por todo ello, el CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE MORTEROS,

en uso de sus atribuciones, sanciona con fuerza de

ORDENANZA

Articulo 1°.- OTORGASE a partir de ABRIL 2024 la suma mensual no remunerativa
ni bonificable equivalente al 6,5% del importe basico de la escala salarial de marzo
2024 que percibe el agente, destinado al personal perteneciente a planta permanente,
contratados, jornalizados y planta politica. Se incorporara al basico en agosto de 2024,
disminuyendo ese mismo porcentaje el no remunerativo.
Articulo 2°.- IMPUTENSE las erogaciones previstas en el articulo 1o en la partida -01
01- 01-01-02-13 “Adicional No Remunerativo” del Presupuesto de Gastos Vigente.
Articulo 3 ° .- RECTIFICASE el Presupuesto de Gastos y el Célculo de Recursos
2024, de conformidad a las planillas anexas que, compuestas de cuatro (4) fojas tutiles el

anexo I, forman parte integrante de esta Ordenanza.

Articulo 4°.- APRUEBANSE los Anexos VI “Escala de Sueldos Abril - Mayo —
Junio — Julio — Agosto de 2024”; de conformidad a la planilla anexa de cinco (5) fojas
utiles, Anexos VI/2: " Escalafonamiento del Personal Permanente y Funcionarios" de
conformidad a la planilla anexa de seis (6) fojas utiles y VI/3: “Listado comparativo
de Personal Permanente y Funcionarios afios 2023/2024” de conformidad a la planilla

anexa de una (1) foja util, que forman parte integrante de esta Ordenanza.-
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Articulo 5.- Con esta rectificacion, el Calculo de Recursos y el Presupuesto de
Gastos, se incrementa en la suma de PESOS DOSCIENTOS CINCUENTA
MILLONES con 00/100 ($250.000.000.00) y consecuentemente asciende a la suma
total de, PESOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES CON
CINCUENTA Y SIETE CENTAVOS ($10.436.215.873,57).-

Articulo 6.-Comuniquese al Departamento Ejecutivo, Protocolicese y publiquese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE
LA CIUDAD DE MORTEROS, EN SESION ORDINARIA, A LOS

VEINTISEIS DiAS DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO.

DE CARLI MARIA CRISTINA

GONZALEZ SONIA ANALIA

Promulgada por Decreto N° 326/2024, del 26 de abril de 2024
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2-01-01-01-01-01-01 INTENDENTE 10.434.339,94 682.012,52 0, 00 11.116.352,46
2-01-01-01-01-01-02 SEC.DE GOBIERNO Y RR INSTITUCION 9.356.683,67 611.574,46 0, 00 9.968.258,13
2-01-01-01-01-01-03 SEC. ECONOMIA Y FINANZAS 9.356.683,67 611.574,46 0, 00 9.968.258,13
2-01-01-01-01-01-06 VICEINTENDENTE 6.891.184,30 450.423,68 0, 00 7.341.607,98
2-01-01-01-01-01-07 CONCEJO DELIBERANTE 33.364.297,46 2.202.140,64 0, 00 35.566.438,10
2-01-01-01-01-01-08 TRIBUNAL DE CUENTAS 22.787.849,44 1.468.093,76 0, 00 24.255.943,20
2-01-01-01-01-01-09 SEC.C. DELIBERANTE (21) 5.204.611,95 340.186,42 0, 00 5.544.798,37
2-01-01-01-01-01-10 ASESORIA LETRADA 6.791.506,90 443.908,50 0, 00 7.235.415,40
2-01-01-01-01-01-11 DIRECTORES 162.367.999,13 15.954.215,43 0, 00 178.322.214,56
2-01-01-01-01-01-12 JEFE DEPARTAMENTO (23) 48.583.466,64 3.175.527,60 0, 00 51.758.994,24
2-01-01-01-01-01-13 JEFE DE DIVISION (22) 5.137.884,20 335.824,02 0, 00 5.473.708,22
2-01-01-01-01-01-14 JEFE DE SECCION (21) 25.033.087,77 1.636.835,20 0, 00 26.669.922,97
2-01-01-01-01-01-15 ENCARGADO SECCION (19) 51.011.657,24 0,00 1.060.952, 54 49.950.704,70
2-01-01-01-01-01-16 ADMINISTR.SUPER.I (18) 27.095.514,54 1.771.025,76 0, 00 28.866.540,30
2-01-01-01-01-01-17 ADMINNISTR.SUP.II (17) 4.463.262,91 291.729,20 0, 00 4.754.992,11
2-01-01-01-01-01-18 ADMINISTR.SUP. IV (15) 8.248.285,46 0,00 3.571.332, 18 4.676.953,28
2-01-01-01-01-01-19 ADMINISTR.AUX. I (13) 8.639.021,12 564.666,48 0, 00 9.203.687,60
2-01-01-01-01-01-20 ADMINISTR.AUX. III (11) 16.946.094,80 1.107.635,76 0, 00 18.053.730,56
2-01-01-01-01-01-23 PROFESIONAL II 19.852.001,20 1.201.544,95 0, 00 21.053.546,15
2-01-01-01-01-01-24 PROFESIONAL I (22) 5.137.884,20 335.824,02 0, 00 5.473.708,22
2-01-01-01-01-01-25 PROFESIONAL IV (19) 18.648.416,52 .218.903,28 0, 00 19.867.319,80
2-01-01-01-01-01-28 TECNICO (18) 44.995.094,25 .843.937,18 0, 00 47.839.031,43
2-01-01-01-01-01-29 TECNICO I (17) 31.048.220,45 .926.695,06 0, 00 32.974.915,51
2-01-01-01-01-01-41 M/S.GRAL.SUP.I (15) 13.170.035,82 850.652,40 0, 00 14.020.688,22
2-01-01-01-01-01-42 M/S.GRAL.SUP.II (14) 34.827.876,56 0,00 1.834.293, 99 32.993.582,57
2-01-01-01-01-01-43 M/S.GRAL.SUP.III (13) 17.278.042,24 1.119.324,69 0, 00 18.397.366,93
2-01-01-01-01-01-44 M/S.GRAL.SUP.IV (12) 12.815.521,35 837.652,20 0, 00 13.653.173,55
2-01-01-01-01-01-45 M/S.GRAL.SUP. V (11) 38.128.713,30 2.492.180,46 0, 00 40.620.893,76
2-01-01-01-01-01-46 M/S.GRAL.SUP. VI (10) 29.429.923,74 1.904.125,17 0, 00 31.334.048,91
2-01-01-01-01-01-47 M/S.GRAL.SUP. VII (9) 24.835.358,98 0,00 2.298.409, 13 22.536.949,85
2-01-01-01-01-01-48 M/SERV.GRALES I (8) 191.500.742,19 12.508.068,08 0, 00 204.008.810,27
2-01-01-01-01-01-53 MAESTRO IV (9) 4.163.303,45 272.123,18 0, 00 4.435.426,63
2-01-01-01-01-01-60 MAESTRO/A III (10) 3.930.166,10 0,00 3.600.000, 00 330.166,10
2-01-01-01-01-01-63 MAESTRO/A V (8) 36.178.504,05 0,00 1.450.489, 09 34.728.014,96
2-01-01-01-01-01-65 INSPECTOR V (8) 40.253.175,94 0,00 1.184.159, 11 39.069.016,83
2-01-01-01-01-01-67 INSPECTOR IV (9) 16.653.213,80 1.088.492,72 0, 00 17.741.706,52
2-01-01-01-01-01-68 INSPECTOR II (11) 4.236.523,70 276.908,94 0, 00 4.513.432,64
2-01-01-01-01-01-71 M/S.GRAL.SUP. (16) 44.099.697,86 2.787.342,04 0, 00 46.887.039,90
2-01-01-01-01-01-74 ADM EJECUCION III (8) 73.344.094,02 0,00 2.608.307, 90 70.735.786,12
2-01-01-01-01-01-76 SEC. SERVICIOS PUBLICOS 9.356.683,67 611.574,46 0, 00 9.968.258,13
2-01-01-01-01-01-78 ADMINISTR. SUP. III (16) 4.426.052,90 289.296,98 0, 00 4.715.349,88
2-01-01-01-01-01-79 ADM EJECUCION I (10) 4.204.274,82 274.801,10 0, 00 4.479.075,92
2-01-01-01-01-01-82 INSPECTOR I (12) 4.271.840,45 279.217,40 0, 00 4.551.057,85
2-01-01-01-01-01-83 ADMINISTR. AUX. II (12) 4.271.840,45 279.217,40 0, 00 4.551.057,85
2-01-01-01-01-01-84 ADMINISTR SUP V (14) 4.353.484,57 284.553,79 0, 00 4.638.038,36
2-01-01-01-01-01-87 SEC. DE DEPORTE 9.356.683,67 611.574,46 0, 00 9.968.258,13
2-01-01-01-01-01-88 AUX. TEC. ASIST. (18) 40.643.271,81 2.656.538,64 0, 00 43.299.810,45
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2-01-01-01-01-01-89 MAESTRO/A DIRECTOR (18) 9.031.838,18 590.341,92 0, 00 9.622.180,10
2-01-01-01-01-01-90 SEC. POLITICAS EDUCATIVAS 9.356.683,67 611.574,46 0, 00 9.968.258,13
2-01-01-01-01-01-92 INSPECTOR 4.515.919,09 295.170,96 0, 00 4.811.090,05
2-01-01-01-01-01-98 SEC. DE SALUD 9.356.683,67 611.574,46 0, 00 9.968.258,13
2-01-01-01-01-02-03 ANTIGUEDAD 451.500.000,00 28.600.000,00 0, 00 480.100.000,00
2-01-01-01-01-02-04 TITULOS 66.313.000,00 2.700.000,00 0, 00 69.013.000,00
2-01-01-01-01-02-05 RESPONSABIL. JERARQUICA 73.865.000,00 3.150.000,00 0, 00 77.015.000,00
2-01-01-01-01-02-06 RIESGO E INSALUBRIDAD 111.500.000,00 7.000.000,00 0, 00 118.500.000,00
2-01-01-01-01-02-08 QUEBRANTO DE CAJA 500.000,00 20.000,00 0, 00 520.000,00
2-01-01-01-01-02-13 ADICIONAL NO REMUNERATIVO 233.100.000,00 7.000.000,00 0, 00 240.100.000,00
2-01-01-01-01-02-14 ASIST PERFECTA Y PUNTUALIDAD 120.102.000,00 3.600.000,00 0, 00 123.702.000,00
2-01-01-01-01-03-01 AGUINALDO PERS. PERMANENT 209.000.000,00 13.650.000,00 0, 00 222.650.000,00
2-01-01-01-01-04-01 APORTE 16% PERS.PERMANEN. 392.000.000,00 15.000.000,00 0, 00  407.000.000,00
2-01-01-01-01-05-01 APROSS (P.P.)4,5% 113.000.000,00 9.000.000,00 0, 00 122.000.000,00
2-01-01-01-02-01-01 PERSONAL CONTRATADO 382.800.000,00 30.000.000,00 0, 00 412.800.000,00
2-01-01-01-02-03-01 APORTE 16% PERS.TEMPORAR. 147.000.000,00 5.000.000,00 0, 00 152.000.000,00
2-01-01-01-02-04-01 APROSS (P.T.) 4,5% 47.300.000,00 6.500.000,00 0, 00 53.800.000,00
2-01-01-01-03-01-01 SALARIO FAMILIAR 63.000.000,00 15.000.000,00 0, 00 78.000.000,00
2-01-01-01-05-01-01 ASEGURADORAS RIESGO TRAB. 220.600.000,00 9.000.000,00 0, 00 229.600.000,00
2-01-01-01-09-01-01 CTO.ADIC.REF.PART.(PERS.) 78.557.685,77 0,00 28.318.640, 50.239.045,42
35
SUBTOTAL 225.926.584,29 45.92 6.584,29
2-01-01-02-01-01-18 CTO ADIC.REF.PART.(CONS.) 2.676.283,10 40.000.000,00 0, 00 42.676.283,10
SUBTOTAL 40.000.000,00 0,00
2-01-01-03-01-01-27 CTO.ADLIC.REF.PART.(SERV) 10.609.573,32 10.000.000,00 0, 00 20.609.573,82
SUBTOTAL 10.000.000,00 0,00
2-01-03-05-01-02-47 CTO.ADIC.REF.PART(TRANSF) 9.370.235,64 20.000.000,00 0, 00 29.370.235,64
SUBTOTAL 20.000.000,00 0,00
TOTALES 295.926.584,29 45.92 6.584,29
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Imputaciones CONCEPTO Pres. Vigente Pres.Refuerzo Disminucion Rectificado

M E N
- PRESUPUESTO VIGENTE: 10.186.215.873,57
- TOTAL REFUERZO.....: 295.926.584,29
- TOTAL DISMINUCIONES: 45.926.584,29

PRES. RECTIFICADO..: 10.436.215.873,57



| = e B s B o e =
BT EROrR S 393

AETTIFITCR.CION DDEL
FRESUOPFUOESTO

Dk =1 75,0724 Hosta =1
Fi1s92524

Aness de La Ordananza

RECURSOS

Imputaciones CONCEPTO Pres. Vigente

Pres.Refuerzo

Disminucion Rectificado

1-01-01-01-01-02-00 TASA S/COMERCIO-INDUSTRIA-SERVIC 1450.000.000,00

150.000.000,00

0, 00 1600.000.000,00

SUBTOTAL 150.000.000,00 0,00
1-01-01-02-01-01-00 INTERESES GANADOS 1.000,00 100.000.000,00 0, 00 100.001.000,00

SUBTOTAL 100.000.000,00 0,00

TOTALES 250.000.000,00 0,00

R E S U M E_

N

PRESUPUESTO VIGENTE:
- TOTAL REFUERZO.....:

- TOTAL DISMINUCIONES:
PRES. RECTIFICADO..:

10.186.215.873,57
250.000.000,00

0,00
10.436.215.873,57
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*) Presidente Tribunal

Vocales Tribunal P

Estos importes corresponden a sueldos basicos, ademas se efectiian aportes por los siguientes conceptos:

1.) GASTOS DE REPRESENTACION:

Intendente 75%, Secretarios, Jefe de Gabinete 60%, Asesor Letrado 50% y Subsecretarios 48%.
Viceintendente/Presidente Concejo y Presidente Tribunal de Cuentas 50%, demas miembros del Concejo Deliberante
y Tribunal de Cuentas 40% sobre dieta

2.) RESPONSABILIDAD JERARQUICA: Categ. 19 a 24 - 20% s/basicos.

3.) ANTIGUEDAD: Categ. 1 a 24 - Sobre afios antigiiedad de c/agente.

4.) TITULOS: Universitarios o Est Superiores (25%, 15% o 10%) - Secundarios (8% o0 6%) s/basicos.

5.) INSALUBRIDAD: 15% s/basicos.

6.) EXTRAS

7.) REFRIGERIO: $ 120,00 mensuales

VICEINTENDENTE: La dieta es equivalente a la de los concejales con un adicional de hasta un 30%
CONCEJALES: Por Ordenanza la dieta es equivalente a categoria 23 mas hasta un 10% de la misma TRIBUNAL
DE CUENTAS: Por Ordenanza la dieta es equivalente a categoria 23 mas hasta un 10% de la misma
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ESCALA DE SUELDOS MAYO 2024

(*) Presidente Tribunal I P
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Vocales Tribunal T8

Estos importes corresponden a sueldos basicos, ademas se efectiian aportes por los siguientes conceptos:

1.) GASTOS DE REPRESENTACION:

Intendente 75%, Secretarios, Jefe de Gabinete 60%, Asesor Letrado 50% y Subsecretarios 48%.
Viceintendente/Presidente Concejo y Presidente Tribunal de Cuentas 50%, demas miembros del Concejo Deliberante
y Tribunal de Cuentas 40% sobre dieta

2.) RESPONSABILIDAD JERARQUICA: Categ. 19 a 24 - 20% s/basicos.

3.) ANTIGUEDAD: Categ. 1 a 24 - Sobre afios antigiiedad de c/agente.

4.) TITULOS: Universitarios o Est Superiores (25%, 15% o 10%) - Secundarios (8% o0 6%) s/basicos.

5.) INSALUBRIDAD: 15% s/basicos.

6.) EXTRAS

7.) REFRIGERIO: $ 120,00 mensuales

VICEINTENDENTE: La dieta es equivalente a la de los concejales con un adicional de hasta un 30%
CONCEJALES: Por Ordenanza la dieta es equivalente a categoria 23 mas hasta un 10% de la misma TRIBUNAL
DE CUENTAS: Por Ordenanza la dieta es equivalente a categoria 23 mas hasta un 10% de la misma
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*) Presidente Tribunal I T 1
Vocales Tribunal -

Estos importes corresponden a sueldos basicos, ademas se efectiian aportes por los siguientes conceptos:

1.) GASTOS DE REPRESENTACION:

Intendente 75%, Secretarios, Jefe de Gabinete 60%, Asesor Letrado 50% y Subsecretarios 48%.
Viceintendente/Presidente Concejo y Presidente Tribunal de Cuentas 50%, demas miembros del Concejo Deliberante
y Tribunal de Cuentas 40% sobre dieta

2.) RESPONSABILIDAD JERARQUICA: Categ. 19 a 24 - 20% s/basicos.

3.) ANTIGUEDAD: Categ. 1 a 24 - Sobre afios antigiiedad de c/agente.

4.) TITULOS: Universitarios o Est Superiores (25%, 15% o 10%) - Secundarios (8% o0 6%) s/basicos.

5.) INSALUBRIDAD: 15% s/basicos.

6.) EXTRAS

7.) REFRIGERIO: $ 120,00 mensuales

VICEINTENDENTE: La dieta es equivalente a la de los concejales con un adicional de hasta un 30%
CONCEJALES: Por Ordenanza la dieta es equivalente a categoria 23 mas hasta un 10% de la misma TRIBUNAL
DE CUENTAS: Por Ordenanza la dieta es equivalente a categoria 23 mas hasta un 10% de la misma
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(*) Presidente Tribunal I ]
Vocales Tribunal o

Estos importes corresponden a sueldos basicos, ademas se efectiian aportes por los siguientes conceptos:

1.) GASTOS DE REPRESENTACION:

Intendente 75%, Secretarios, Jefe de Gabinete 60%, Asesor Letrado 50% y Subsecretarios 48%.
Viceintendente/Presidente Concejo y Presidente Tribunal de Cuentas 50%, demas miembros del Concejo Deliberante
y Tribunal de Cuentas 40% sobre dieta

2.) RESPONSABILIDAD JERARQUICA: Categ. 19 a 24 - 20% s/basicos.

3.) ANTIGUEDAD: Categ. 1 a 24 - Sobre afios antigiiedad de c/agente.

4.) TITULOS: Universitarios o Est Superiores (25%, 15% o 10%) - Secundarios (8% o0 6%) s/basicos.

5.) INSALUBRIDAD: 15% s/basicos.

6.) EXTRAS

7.) REFRIGERIO: $ 120,00 mensuales

VICEINTENDENTE: La dieta es equivalente a la de los concejales con un adicional de hasta un 30%
CONCEJALES: Por Ordenanza la dieta es equivalente a categoria 23 mas hasta un 10% de la misma TRIBUNAL
DE CUENTAS: Por Ordenanza la dieta es equivalente a categoria 23 mas hasta un 10% de la misma
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*) Presidente Tribunal I A |
Vocales Tribunal .

Estos importes corresponden a sueldos basicos, ademas se efectiian aportes por los siguientes conceptos:

1.) GASTOS DE REPRESENTACION:

Intendente 75%, Secretarios, Jefe de Gabinete 60%, Asesor Letrado 50% y Subsecretarios 48%.
Viceintendente/Presidente Concejo y Presidente Tribunal de Cuentas 50%, demas miembros del Concejo Deliberante
y Tribunal de Cuentas 40% sobre dieta

2.) RESPONSABILIDAD JERARQUICA: Categ. 19 a 24 - 20% s/basicos.

3.) ANTIGUEDAD: Categ. 1 a 24 - Sobre afios antigiiedad de c/agente.

4.) TITULOS: Universitarios o Est Superiores (25%, 15% o 10%) - Secundarios (8% o0 6%) s/basicos.

5.) INSALUBRIDAD: 15% s/basicos.

6.) EXTRAS

7.) REFRIGERIO: $ 120,00 mensuales

VICEINTENDENTE: La dieta es equivalente a la de los concejales con un adicional de hasta un 30%
CONCEJALES: Por Ordenanza la dieta es equivalente a categoria 23 mas hasta un 10% de la misma TRIBUNAL
DE CUENTAS: Por Ordenanza la dieta es equivalente a categoria 23 mas hasta un 10% de la misma
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MUNICIPALIDAD DE MORTEROS

ESCALAFONANMIENTO PERSONAL PERMANENTE Y FUNCIONARIOS

S E
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ANO 2023 ANO 2024 PROYECTO
INTENDENTE DEMARCHI SEBASTIAN 1 |DEMARCHI SEBASTIAN 1
SEC. DE GOBIERNO Y RR DIP DANIEL 1 |DIP DANIEL 1
INSTITUCIONALES
SEC. ECONOMIA Y FRANK PAOLA 1 |FRANK PAOLA 1
FINANZAS
SEC. DE SERVICIOS BOSSIO MARCELO 1 |BOSSIO MARCELO 1
PUBLICOS
SEC. DE POLITICAS MAINARDI CLAUDIA 1 |MAINARDI CLAUDIA 1
EDUCATIVAS
SEC. DE SALUD MENENDEZ HUGO 1 |MENENDEZ HUGO 1
SEC. DEPORTE CONTI LEANDRO 1 |CONTI LEANDRO 1

ASESORIA LETRADA CONTI SANTA CRUZ ANTONIO 1 |CONTI SANTA CRUZ ANTONIO 1
MUNICIPAL
VICEINTENDENTE DE CARLI MARIA CRISTINA 1 |DE CARLI MARIA CRISTINA 1
CONCEJO DELIBERANTE ZARZUR SOFIA LAURA 6 |ZARZUR SOFIA LAURA 6
PERALTA PATRICIA BELQUIZ PERALTA PATRICIA BELQUIZ
GUERRIERI JORGE LUIS GUERRIERI JORGE LUIS
GANDINO VALERIA CAROLA GANDINO VALERIA CAROLA
ALTIERI OSCAR RINALDO ALTIERI OSCAR RINALDO
PERETTI IDER JOSE PERETTI IDER JOSE
TRIBUNAL DE CUENTAS TOSOLINI JUAN SEBASTIAN 4 | TOSOLINI JUAN SEBASTIAN 4

VALERO CLAUDIO
FERRARIS RUBEN FRANCISCO
GENNARI MARIANA SILVINA

VALERO CLAUDIO
FERRARIS RUBEN FRANCISCO
GENNARI MARIANA SILVINA

SEC. CONC. DELIB GONZALEZ SONIA ANALIA T |GONZALEZ SONIA ANALIA 1
DIRECTORES ACOSTA DAMARIS 22 | ACOSTA DAMARIS 2
CAT. 24 BARALE IVANA EDITH AHUMADA NOELIA MAITE
BERTONASCO NICOLAS BARALE IVANA EDITH
CHIAVASSA DANIELA BERTONASCO NICOLAS
CORONEL VERONICA CHIAVASSA DANIELA
CORTESE ELISA CORONEL VERONICA
CRAVERO DIAMELA CORTESE ELISA CRAVERO
CRAVERO MIGUEL DIAMELA CRAVERO
FASSANO ANA CLAUDIA (P.A.V.) MIGUEL
JOIOT ELIANA FASSANO ANA CLAUDIA (P.A.V.)
LENCINA ELSA LIDIA SILVINA GENOVESIO ELIANA MARIA
LINGUA KARINA JOJOT ELIANA
LUCERO AGUSTIN LENCINA ELSA LIDIA SILVINA
MINETTI NATALIA LINGUA KARINA
MUELA ALMIRON WALTER RAUL LUCERO AGUSTIN
OTERO JUAN MAZZUCA JAVIER
PELATTI RICARDO MINETTI NATALIA
RIVAROSSA HUGO MIGUEL (P.A.V.) MUELA ALMIRON WALTER RAUL
RODRIGUEZ ALFONSO RUBEN (P.A.V.) OTERO JUAN
RUI REALDO ABRAHAN PELATTI RICARDO
TEILER MAURICIO RIVAROSSA HUGO MIGUEL (P.A.V.)
VELIZ MARIA FERNANDA (P.A.V.) RODRIGUEZ ALFONSO RUBEN (P.A.V.)
RUI REALDO ABRAHAN
TEILER MAURICIO
VELIZ MARIA FERNANDA (P.A.V.)
JEFE DEPARTAMENTO AVILA JUANA LORENA 9 |AVILA JUANA LORENA 9
CAT. 23 BAEZ ILARIO BAEZ ILARIO
BARCELO MIRIAM MARISA BARCELO MIRIAM MARISA
FERRERI PATRICIA FERRERI PATRICIA
GILLIG MARIELA CLAUDINA GILLIG MARIELA CLAUDINA
MATTALONI ROSANA CLAUDIA MATTALONI ROSANA CLAUDIA
PEREZ ARACELI PEREZ ARACELI
PEREZ DAVIS GABRIEL PEREZ DAVIS GABRIEL
REINOSO HECTOR REINOSO HECTOR
JEFE DIVISION RIQUELME CLAUDIA MABEL T |RIQUELME CLAUDIA MABEL 1
CAT. 22
JEFE SECCION BLANGINO JAVIER AMADO 5 |BLANGINO JAVIER AMADO 5
CAT 21 MONJE RUBEN ALDO MONJE RUBEN ALDO
PINEDA RAMON PINEDA RAMON
RAMOS JUAN EDUARDO RAMOS JUAN EDUARDO
VOISARD ALBERTO VOISARD ALBERTO




MUNICIPALIDAD DE MORTEROS

ESCALAFONANMIENTO PERSONAL PERMANENTE Y FUNCIONARIOS

S E

VL=
ANO 2023 ANO 2024 PROYECTO

ENCARGADO SECCION AMERIO DIEGO 11 |AMERIO DIEGO 10
CAT 19 ASSELBORN LILIANA ASSELBORN LILIANA

BARRIOS ELDA MARISA BARRIOS ELDA MARISA

CHAVEZ ROBERTO HEGIDIO CHAVEZ ROBERTO HEGIDIO

CRAVERO JOSE LUIS CRAVERO JOSE LUIS

GANDOLFO JORGE RICARDO

GODOY JORGE GODOY JORGE

GOROSITO RAUL OSCAR GOROSITO RAUL OSCAR

MANSILLA MONICA MANSILLA MONICA

MANZER ATILIO NICOLA MANZER ATILIO NICOLA

NATALIA NATALIA
ADMIN. SUP 1 CERUTTI MONICA LILIANA 6 |CERUTTI MONICA LILIANA 6
CAT. 18 ESPINDOLA JAVIER ESPINDOLA JAVIER

GETTIER DORA GETTIER DORA

GODOY NATALIA MARIA GODOY NATALIA MARIA

LUCERO VIRGINA LUCERO VIRGINA

NAVARRO WALTER NAVARRO WALTER
ADMIN. SUP. II D'ANDREA ARIEL SEBASTIAN 1 |D ANDREA ARIEL SEBASTIAN 1
CAT. 17
ADMIN. SUP. III AHUMADA NOELIA MAITE 2 1
CAT. 16 GONZALEZ ADA ROSANA GONZALEZ ADA ROSANA
ADMIN. SUP. IV BASUALDO MANUEL 2 |BASUALDO MANUEL (LIC SGS) 2
CAT. 15 ROMANI MARCELA ALEJANDRA ROMANI MARCELA ALEJANDRA
ADMIN. SUP. V RIVAROSSA MARIA INES 1 |RIVAROSSA MARIA INES 1
CAT. 14
ADMIN. AUXILIAR I LENCINA CARMEN ADRIANA 2 |LENCINA CARMEN ADRIANA 2
CAT 13 VEGA MAIRA ANTONELA VEGA MAIRA ANTONELA
ADMIN. AUXILIAR 1T SEQUEIRA MARTIN ALEJANDRO 1 |SEQUEIRA MARTIN ALEJANDRO 1
CAT 12
ADMIN. AUXILIAR III CLAUSEN SAMANTA ANAHI 4 |CLAUSEN SAMANTA ANAHI 4
CAT 11 CORDOBA SANDRA CORDOBA SANDRA

GAIDO LUCAS FEDERICO GAIDO LUCAS FEDERICO

LENCINA CAROLINA ANDREA LENCINA CAROLINA ANDREA
ADM EJECUCION I TORRES ANDREA CATALINA 1 |TORRES ANDREA CATALINA 1
CAT. 10
ADM EJECUCION II
CAT. 9
ADMIN. EJECUC. III BLENGINO SORAYA MARIBEL 19 17
CAT 8 BRAMARDO MARIANA JOSE BRAMARDO MARIANA JOSE

CARCELLER NICOLAS HERNAN CARCELLER NICOLAS HERNAN

CORDOBA DEBORA ANAHI CORDOBA DEBORA ANAHI

GENOVESIO ELIANA MARIA

LAINA LUZ MARIA LAINA LUZ MARIA

LOMBARDO DIANA MARINA LOMBARDO DIANA MARINA

MARTINEZ PAMELA CELESTE MARTINEZ PAMELA CELESTE

MENDOZA DAIANA NATALIA MENDOZA DAIANA NATALIA

MULLER FLAVIA PAOLA NARI MULLER FLAVIA PAOLA NARI

VERONICA BEATRIZ VERONICA BEATRIZ

PAGANINI MARIANO ENRIQUE PAGANINI MARIANO ENRIQUE

PASTORIZO YAMILA PASTORIZO YAMILA (LIC SGS)

RUATTA MARIA EMILIA RUATTA MARIA EMILIA

SANTILLAN MARIANELA DENISE
SEMENKIW MARIA DEL CARMEN
SOMMEREGGER GUILLERMO ANDRES
SORIA NAIRA SOLEDAD

VILLARREAL VALERIA SOLEDAD

SANTILLAN MARIANELA DENISE
SEMENKIW MARIA DEL CARMEN
SOMMEREGGER GUILLERMO ANDRES
SORIA NAIRA SOLEDAD

VILLARREAL VALERIA SOLEDAD




MUNICIPALIDAD DE MORTEROS

ESCALAFONANMIENTO PERSONAL PERMANENTE Y FUNCIONARIOS
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ANO 2023

ANO 2024 PROYECTO

ADM%N. EJECUC. VI

ADMIN. EJECUC. VIII
CAT 3

ADMIN. EJECUC. X
CAT 1

TECNICO ANTONUTTI HUGO ALBERTO (P.A.V.) 1V ANTONUTTI HUGO ALBERTO (P.A.V.) v
CAT. 18 BERTONASCO JUAN CARLOS BERTONASCO JUAN CARLOS
BUSTAMANTE RAMONA ELENA BUSTAMANTE RAMONA ELENA
DEPETRIS PATRICIA DEPETRIS PATRICIA
GALARZA CARLOS RENE GALARZA CARLOS RENE
GALIANO JUAN JOSE GALIANO JUAN JOSE
HEREDIA MARIO ESEQUIEL HEREDIA MARIO ESEQUIEL
MAIDANA LEOPOLDO PEREZ MAIDANA LEOPOLDO
RAUL PEREZ RAUL
SANCHEZ JUAN SANCHEZ JUAN
TECNICO 1 CASAS EZEQUIEL 7 |CASAS EZEQUIEL 7
CAT. 17 CASAS FABIAN CASAS FABIAN
CORDOBA PEDRO CORDOBA PEDRO
CORDOBA RAUL CLERIS (P.A.V.) CORDOBA RAUL CLERIS (P.A.V.)
COSEANI SERGIO COSEANI SERGIO
MARTINEZ GABRIEL MARTINEZ GABRIEL
MONTIEL CESAR OMAR MONTIEL CESAR OMAR
TECNICO II
CAT. 16
TECNICO IV
CAT. 14
EROI;I%SIONAL 1 MARQUEZ SILVANA MARIA 1 |MARQUEZ SILVANA MARIA 1
AT
PROFESIONAL II BORDONI FATIMA MARCELA 4 |BORDONI FATIMA MARCELA 4
CAT. 21 CHIALVO MARINA VANESA CHIALVO MARINA VANESA
HERRERA VERONICA CARLA HERRERA VERONICA CARLA
LOPEZ LAURA CECILIA (P.A.V.) LOPEZ LAURA CECILIA (P.A.V.)
PROFESIONAL III
CAT. 20
PROFESIONAL IV FANTONE MARIA ALEJANDRA 4 |FANTONE MARIA ALEJANDRA 4
CAT. 19 GOROSITO CLAUDIA INES GOROSITO CLAUDIA INES
PEREZ VILLAR MIRIAM ALICIA PEREZ VILLAR MIRIAM ALICIA
SEPEDA BETIANA GRACIELA SEPEDA BETIANA GRACIELA
PROFESIONAL V
CAT. 18
PROFESIONAL VI
CAT. 17
PROFESIONAL VIII
CAT. 15
AUX.TEC.ASIST. ACOSTA ARIANA 9 |ACOSTA ARIANA 9
CAT. 18 BERTONASCO ALEJANDRA CAROLINA BERTONASCO ALEJANDRA CAROLINA

CABRERA GASTON FEDERICO
GAMARRA MARTHA

IBANEZ ALEJANDRA LEIVA
MARIANA SOLEDAD LOPEZ
SILVANA PATRICIA PANIALE
VANESA YANINA SUELDO
MARTIN

CABRERA GASTON FEDERICO
GAMARRA MARTHA

IBANEZ ALEJANDRA LEIVA
MARIANA SOLEDAD LOPEZ
SILVANA PATRICIA PANIALE
VANESA YANINA SUELDO
MARTIN

AUX.TEC.ASIST. I
CAT. 17

AUX.TEC.ASIST. 111
CAT. 15

AUX.TEC.ASIST. X
CAT. 8

M.Y S. GR. SUP.
CAT 16

ALVAREZ DORA BEATRIZ (P.A.V.)
AYALA JAVIER LUIS

CASTRO JORGE MARCELO
FIGUEROA SERGIO DAVID
GOROSITO MARCELO

HEREDIA VICTOR

10

ALVAREZ DORA BEATRIZ (P.A.V.)
AYALA JAVIER LUIS

CASTRO JORGE MARCELO
FIGUEROA SERGIO DAVID
GOROSITO MARCELO

HEREDIA VICTOR

10




MUNICIPALIDAD DE MORTEROS

ESCALAFONANMIENTO PERSONAL PERMANENTE Y FUNCIONARIOS
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ANO 2023 ANO 2024 PROYECTO

LEDESMA MARCELA CAROLINA LEDESMA MARCELA CAROLINA

MANSILLA JULIO CESAR MANSILLA JULIO CESAR

PARRA CAROLINA DEL VALLE PARRA CAROLINA DEL VALLE

RASPO GERARDO RASPO GERARDO
M.Y S. GR. SUP.I AHUMADA MONICA RAQUEL 3 |AHUMADA MONICA RAQUEL 3
CAT 15 BASUALDO CARLOS JAVIER BASUALDO CARLOS JAVIER

PINEDA SILVANA PINEDA SILVANA
M. Y S. GR. SUP.II AVILA JULIO REINALDO 8 |AVILA JULIO REINALDO 7
CAT 14 CORDOBA HUGO WALTER CORDOBA HUGO WALTER

FUNES MARIA FUNES MARIA

JUAREZ ANTONIO RENE

PEREZ RAMON PEREZ RAMON

SALICA JOSE ALBERTO SALICA JOSE ALBERTO

VAZQUEZ DIEGO ARMANDO VAZQUEZ DIEGO ARMANDO

VIVAS ADRIAN FERNANDO VIVAS ADRIAN FERNANDO
M.Y S. GR. SUP.III ACUNA VALERIA ANDREA 4 |ACUNA VALERIA ANDREA 4
CAT 13 ALE BARACAT FABIANA RAQUEL ALE BARACAT FABIANA RAQUEL

CEBALLOS PAULA CEBALLOS PAULA

SUAREZ CESAR SUAREZ CESAR
M. Y S. GR. SUP.IV GONZALEZ DANIEL ROSENDO 3 |GONZALEZ DANIEL ROSENDO 3
CAT 12 GUEVARA JUAN GUEVARA JUAN

RETTA TERESITA DEL VALLE RETTA TERESITA DEL VALLE
M.Y S. GR.SUP. V BAEZ MAURICIO JUAN 9 |BAEZ MAURICIO JUAN 9
CAT. 11 CHAVEZ MARIA CHAVEZ MARIA

DIAZ RAMONA DEL VALLE DIAZ RAMONA DEL VALLE

GODOY SERGIOM GODOY SERGIOM

MENDIZABAL LORENA MENDIZABAL LORENA

OCAMPO RAUL MARCELO OCAMPO RAUL MARCELO

ROMERO MARIA VAZQUEZ ROMERO MARIA VAZQUEZ

MARINA MARINA

VIVAS DIEGO VIVAS DIEGO
M.Y S. GR. SUP. VI AVILA MARTIN SEBASTIAN 7 |AVILA MARTIN SEBASTIAN 7
CAT. 10 BARBERIS DIEGO RAFAEL BARBERIS DIEGO RAFAEL

HEREDIA CARLOS DANIEL HEREDIA CARLOS DANIEL

LUNA SERGIO SEBASTIAN LUNA SERGIO SEBASTIAN

PELATTI NICOLAS ALEJANDRO PELATTI NICOLAS ALEJANDRO

PINEDA MARIANA PINEDA MARIANA

ROMERO JOSE ROMERO JOSE
M. Y S. GR. SUP. VI CORDOBA LILIANA 6 |CORDOBA LILIANA 6
CAT 9 CORDOBA NICOLAS CARLOS CORDOBA NICOLAS CARLOS (LIC SGS)

CRAVERO DAVID ALBERTO CRAVERO DAVID ALBERTO

MANSILLA JONATHAN DANIEL MANSILLA JONATHAN DANIEL

SARRIA ESTEBAN FABIAN SARRIA ESTEBAN FABIAN

SARRIA LEANDRO RAUL SARRIA LEANDRO RAUL
M.YS.GR.1 AGUIRRE GUSTAVO GERMAN 47 |AGUIRRE GUSTAVO GERMAN 47
CAT 8 ALBARRACIN FRANCO DANIEL ALBARRACIN FRANCO DANIEL

ANTONUTTI WALTER ALEJANDRO ANTONUTTI WALTER ALEJANDRO

BARRAZA DANIEL NICOLAS BARRAZA DANIEL NICOLAS

BARRERA CARLOS DARIO BARROS BARRERA CARLOS DARIO BARROS

GERMAN RAUL BASUALDO GERMAN RAUL BASUALDO

NATALIA NOEMI BLANGINO NATALIA NOEMI BLANGINO

FLORENCIA FABIANA BODRERO
JOSE MARIA BUSTAMANTE HUGO
DANIEL CARDOSO CLAUDIO
OSVALDO CARLEVARIS

ALEJANDRO DAVID CASAS

AGUSTIN JORGE

CHAVEZ GABRIEL ALEJANDRO
CORDOBA JOEL OSMAR CORONEL
SANTA YACQUELINA

CORREA EZEQUIEL ROBERTO OSCAR
DELSO MATIAS

DOMINGUEZ SONIA |
FERREIRA LUIS FABIAN

FLORENCIA FABIANA BODRERO
JOSE MARIA BUSTAMANTE HUGO
DANIEL CARDOSO CLAUDIO
OSVALDO CARLEVARIS

ALEJANDRO DAVID CASAS

AGUSTIN JORGE

CHAVEZ GABRIEL ALEJANDRO
CORDOBA JOEL OSMAR CORONEL
SANTA YACQUELINA

CORREA EZEQUIEL ROBERTO OSCAR
DELSO MATIAS

DOMINGUEZ SONIA |
FERREIRA LUIS FABIAN
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ANO 2023 ANO 2024 PROYECTO

FRANGANILLO ROSANA FRANGANILLO ROSANA

GALARZA JOSE GUSTAVO GALARZA JOSE GUSTAVO

GARNERO DAMIAN GARNERO DAMIAN

GODOY MAXIMILIANO GODOY MAXIMILIANO

GODOY RODRIGO PAUL GODOY RODRIGO PAUL

GOROSITO ANAHI GOROSITO ANAHI

GOROSITO MACARENA GOROSITO MACARENA

GOROSITO MARIANA HUG GOROSITO MARIANA HUG

SILVIA SILVIA

IRAZOQUI LUCIANA VERONICA IRAZOQUI LUCIANA VERONICA

JAIMES PABLO PASTOR JAIMES PABLO PASTOR

LUJAN ALICIA LUJAN ALICIA

MACCARI ROBERTO MACCARI ROBERTO

MANCILLA HORACIO MANCILLA HORACIO

MANSILLA EMILIANO MARTIN MANSILLA EMILIANO MARTIN

MANSILLA PABLO ALDO MANSILLA PABLO ALDO

MOLINA DIEGO MOLINA DIEGO

MONIJE MATIAS JESUS MONJE MATIAS JESUS

ORTIZ JOSE MARIA ORTIZ JOSE MARIA

PERALTA GABRIELA PERALTA GABRIELA

ROBLEDO VERONICA DE LOS ANGELES ROBLEDO VERONICA DE LOS ANGELES

ROMERO PEDRO PABLO ROMERO PEDRO PABLO

SANCHEZ DAIANA GABRIELA
SCOLASTRICHI, GABRIEL ALEJANDRO
SCUBIN MERCEDES ADRIANA

SANCHEZ DAIANA GABRIELA
SCOLASTRICHI, GABRIEL ALEJANDRO
SCUBIN MERCEDES ADRIANA

VAZQUEZ IVAN VAZQUEZ IVAN
VEGA MAIDA PASCUALA VEGA MAIDA PASCUALA
M. YS.GR. Il
CAT.7
M. Y S. GR. III
CAT 6
M. YS. GR. IV
CAT 5
M.YS.GR.V
CAT. 4
M. Y S. GR. VI
CAT 3
MAESTRO DIRECTOR PERRIG CARINA INES PERRIG CARINA INES 2
CAT 18 ROJAS MARISA DEL VALLE ROJAS MARISA DEL VALLE
MAESTRO DIR. I
CAT. 17
MAESTRO
CAT 14
MAESTRO II
CAT 12
%[AE%TRO it CASTRO LORENA NOEMI CASTRO LORENA NOEMI (LIC SGS) 1
AT
gisTEgTRo [\% CORIGLIANI STELLA MARIS CORIGLIANI STELLA MARIS 1
MAESTRO V AVILA VERONICA ALEJANDRA AVILA VERONICA ALEJANDRA 9
CAT. 8 GAIDO JOSELA BELEN (LIC SGS) GAIDO JOSELA BELEN (LIC SGS)
GOROSITO ALEJANDRA JIMENA GOROSITO ALEJANDRA JIMENA
HESAMON LAURA INES HESAMON LAURA INES
ORELLANO CAROLINA ORELLANO CAROLINA
PAEZ VANESA SOLEDAD PAEZ VANESA SOLEDAD
REYNA MARIA ALEJANDRA REYNA MARIA ALEJANDRA
TROSERO GISELA LUCIA TROSERO GISELA LUCIA
VILLALBA VANESA VIRGINIA VILLALBA VANESA VIRGINIA
INSPECTOR PEREZ NESTOR FABIAN PEREZ NESTOR FABIAN 1
CAT. 18
lgf_{l"iigTOR I ALMIRON ALEXIS VERONICA ALMIRON ALEXIS VERONICA 1
INSPECTOR 1T FUX ARIEL JULIO FUX ARIEL JULIO 1
CAT. 11
INSPECTOR III
CAT. 10
INSPECTOR IV BUSTOS MAURO DANIEL MEDINA BUSTOS MAURO DANIEL MEDINA 4
CAT. 9 VERONICA ALEJANDRA PAIVA VERONICA ALEJANDRA PAIVA

YESICA EXEQUIELA SARRIA
PATRICIA CAROLINA

YESICA EXEQUIELA SARRIA
PATRICIA CAROLINA




ANO 2023 ANO 2024 PROYECTO

INSPECTOR V BEINOTTI PABLO ANTONIO 10 |BEINOTTI PABLO ANTONIO 10
CAT. 8 FERNANDEZ ROMINA FERNANDEZ ROMINA

FIGUEROA IVANA BELEN FIGUEROA IVANA BELEN

FIGUEROA MARIA FIGUEROA MARIA

QUIQUINTO HERNAN QUIQUINTO HERNAN

SARRIA VALERIA AZUCENA SARRIA VALERIA AZUCENA

SEGOVIA JESUAN IGNACIO (sin goce haberes) SEGOVIA JESUAN IGNACIO (LIC SGS)

TOLOZA MACARENA MARIA TOLOZA MACARENA MARIA VAZQUEZ

VAZQUEZ ROBERTO VILLARRUEL ROBERTO

CLAUDIA NORMA VILLARRUEL CLAUDIA NORMA
INSPECTOR VIII
CAT. 5
INSPECTOR X
CAT.3

TOTAL EMPLEADOS ANO 2023 269 TOTAL EMPLEADOS ANO 2024 267

* (P.A.V.) Pasividad Anticipada Voluntaria
* (LIC SGS) Licencia sin goce de haberes

LISTAIM) CORY

MUNICIPALIDAD DE MORTEROS
T ———

MAL PERMAMNENTE Y
=

ANEXO VI/3

CARGOS

PRES
2023

PROY
2024

AUTORIDADES SUPERIORES - FUNCIONARIOS

INTENDENIE

SECREIARIA DE GOBIERNO Y RRINSTITTUCIONALES

SECREITARIA DE ECONOMIA'Y FINANZAS

SECREIARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

SECREIARIA DE SALUD

SECREIARIA DE POLITICAS EDUCAITIVAS

SECREIARIA DE DEFPORITE

ASESORIA LETRADA MUNICIPAL

VICEINTENDENITE

CONCEJO DELIBERANITE

IRIBUNAL DE CUENITAS

SECREIARIA CONCEJO DELIBERANITE

DIR DE BIODIVERSIDAD URBANA

DIR DE EDUCACION

DIR DE EMPRENDEDURISMO, INNOVACION, DESARROLLO I'Y C

DIR DE FINANZAS

DIR'DE INSP DE OBRAS PRIVADAS Y VIVIENDA

[ S QS S R Y == N G S S [ S I N Y

DIR DE JUVENITUDES

DIR DE PERSUNAL

DIR DE POLITICAS AMBIEN IALES

DIR DE POLITICAS CULIURALES

DIR DE POLITICAS INCLUSIVAS Y DE GENERO

DIR DE POLITICAS SOCIALES

DIR DE REGISTRO CIVIL

DIR DE RENIAS

DIR DE SEGURIDAD

DIR JURIDICA

DIRLEGAL Y TECNICA

—_ == =] =] =] =]~ =]~ =] A =] =] <]~ &~~~ ~]~] ~]~] ]~

— =] =] =] =] —| —|

PARCIAL 34 36
TOTAL AUTORIDADES SUPERIORES 34 36
PLANTA PERMANENTE

JERARQUICO
PERSONAL SUPERIOR JERARQUICO 35 34
PARCIAL 35 34

ADMINISTRATIVO

PERSONAL SUPERIOR ADMINIS TRATIVO 12 11
PERSONAL AUXILIAR ADMINIS TRATIVO U /
PERSONAL ADMINIS ITRATIVO DE EJECUCION 20 13
PARCIAL 39 36

PROFESIONAL
PROFESIONAL CARRERA MAYOR 9 9
PROFESIONAL CARRERA MENOR 0 0
PARCIAL 9 9




TECNICOS

TECNICOS T/ T/
PARCIAL 17 17
SANIDAD
AUXICTARES TECNICOS ASTSTENCIAC 9 )
PARCIAL] g g
MAESTRANZA Y SERVICIOS GENERALES
PERSONAL SUP.MAES TRANZA Y SERV. GRALES. 50 79
PERSONAL MAES TRANZA Y SERV. GRALES. a7 a7
PARCIAL 97 96
PERSONAL DOCENTE
DOUCENTES T3 T3
PARCIAL I3 3

INSPECTORES CONTRALOR Y VERIFICACION

INSPECITORES

1/

1/

PARCIAL

17

17

TOTALES UENEKALES'

270

267




CATEGORIA IMPORTE REPRESENTACION
INTENDENTE 838.912,74 629.184,56
JEFE DE GABINETE 752.270,02 451.362,01
SECRETARIOS 752.270,02 451.362,01
VICEINTENDENTE 554.045,80 277.022,90
CONCEJALES 451.458,86 180.583,54
TRIB. CUENTAS 451.458,86! *)
SEC.CONC.DELIB. 418.447,92
ASESOR LETRADO 546.031,82 273.015,91
SUBSECRETARIOS 665.831,13 319.598,94
24 546.031,32
23 434.008,07
22 413.081,86!

21 402.679,41
20 386.797,17
19 374.829,50
18 363.076,36
17 358.842,84
16 355.851,17
15 352.953,52
14 350.016,74
13 347.285,26
12 343.452,62
11 340.613,18
10 338.020,40
9 334.726,33
8 327.600,42
7 326.525,17
6 322.985,65
5 320.195,45
4 318.264,27
3 316.359,83
2 314.240,85
1 311.775,92
JORNALIZADOS
CATEGORIA IMPORTE

1° 14.640,77

2° 13.712,65

3° 12.793,96

CATEGORIA IMPORTE REPRESENTACION
INTENDENTE 879.645,96 659.734,47
JEFE DE GABINETE 788.796,33 473.277,80
SECRETARIOS 788.796,33 473.277,80
VICEINTENDENTE 580.947,38 290.473,69
CONCEJALES 473.379,35 189.351,74
TRIB. CUENTAS 473.379,35 *)
SEC.CONC.DELIB. 438.765,57
ASESOR LETRADO 572.544,28 286.272,14
SUBSECRETARIOS 698.157,72 335.115,71
24 572.543,78
23 455.081,23
22 433.138,96
21 422.231,42
20 405.578,02!

19 393.029,27
18 380.705,45
17 376.266,37
16 373.129,45
15 370.091,10
14 367.011,73
13 364.147,62
12 360.128,89
11 357.151,58




10 354.432,90
9 350.978,90
3 343.506,99
7 342.379,52
6 338.668,14
5 335.742,47
4 333.717,52
3 331.720,61
2 329.498,75
1 326.914,13
JORNALIZADOS
CATEGORIA IMPORTE
1° 15.351,65
2° 14.378,46
3° 13.415,17
CATEGORIA IMPORTE REPRESENTACION
INTENDENTE 946.484,46 709.863,35
JEFE DE GABINETE 848.731,76 509.239,06
SECRETARIOS 848.731,76 509.239,06
VICEINTENDENTE 625.089,74 312.544,87
CONCEJALES 509.348,32 203.739,33
TRIB. CUENTAS 509.348,32 (*)
SEC.CONC.DELIB. 472.104,47
ASESOR LETRADO 616.0438,14 308.024,07
SUBSECRETARIOS 751.203,82 360.577,83
24 616.047,64
23 489.659,85
22 466.050,33
21 454.314,00
20 436.395,22
19 422.892,98
18 409.632,74
17 404.856,37
16 401.481,10
15 398.211,88
14 394.898,53
13 391.816,80
12 387.492,71
11 384.289,17
10 381.363,92
9 377.647,47
3 369.607,82
7 368.394,68
6 364.401,30
5 361.253,33
4 359.074,51
3 356.925,87
2 354.535,19
1 351.754,18
JORNALIZADOS
CATEGORIA IMPORTE
1° 16.518,12
2° 15.470,98
3° 14.434,50
CATEGORIA IMPORTE REPRESENTACION
INTENDENTE 1.017.211,74 762.908,81
JEFE DE GABINETE 912.154,35 547.292,61
SECRETARIOS 912.154,35 547.292,61
VICEINTENDENTE 671.800,39 335.900,20
CONCEJALES 547.410,03 218.964,01
TRIB. CUENTAS 547.410,03 (*)
SEC.CONC.DELIB. 507.383,09
ASESOR LETRADO 662.083,14 331.041,57
SUBSECRETARIOS 807.336,42 387.521,48
24 662.082,64
23 526.250,32
22 500.876,55
21 488.263,20
20 469.005,42




19 454.494,21
18 440.243,08
17 435.109,79
16 431.482,30
5 427.968,78
14 424.407,83
13 421.095,82
12 416.448,61
11 413.005,68
10 409.861,83
9 405.867,67
8 397.227,25
7 395.923,45
6 391.631,66
5 388.248,46
4 385.906,82
3 383.597,62
2 381.028,29
1 378.039,47
JORNALIZADOS
CATEGORIA IMPORTE
1° 17.752,46
2° 16.627,07
3° 15.513,14
CATEGORIA IMPORTE REPRESENTACION
INTENDENTE 1.084.155,60 813.116,70
JEFE DE GABINETE 972.184,27 583.310,56
SECRETARIOS 972.184,27 583.310,56
VICEINTENDENTE 716.012,34 358.006,17
CONCEJALES 583.435,71 233.374,28
TRIB. CUENTAS 583.435,71 *)
SEC.CONC.DELIB. 540.771,55
ASESOR LETRADO 705.655,58 352.827,79
SUBSECRETARIOS 860.465,96 413.023,66
24 705.654,58
23 560.883,45
22 533.839,81
21 520.396,35
20 499.871,20
19 484.404,99
18 469.215,98
17 463.744,86
16 459.878,64
5 456.133,89
14 452.338,60
13 448.808,62
12 443.855,57
11 440.186,05
10 436.835,30
9 432.578,29
8 423.369,23
7 421.979,62
6 417.405,38
5 413.799,54
4 411.303,78
3 408.842,61
2 406.104,20
1 402.918,68
JORNALIZADOS
CATEGORIA IMPORTE
1° 18.920,77
2° 17.721,32
3° 16.534,08




Municipalidad de Morteros

Concejo Deliberante

ORDENANZA N 3338

VISTO

La concrecion de las tratativas iniciadas por el Departamento Ejecutivo tendientes
a la obtencién de un préstamo financiero con las autoridades de la Mutual de

Asociados de la Asociacion Deportiva 9 de Julio, y

CONSIDERANDO

1. Que el objetivo del mismo es proceder a la realizacion de inversiones en
infraestructuras municipales, que son necesarias para la prestacion de los
servicios publicos, que contribuyan a mejorar la calidad de vida de los
vecinos,

2. Que la calidad de vida en su dimension publica se vincula con cuestiones
ambientales y del entorno de los hogares, comercios e instituciones, lo que
hoy se traduce en reclamos cotidianos de parte de los vecinos.

3. Que la Municipalidad de Morteros estd en condiciones financieras de
contraer una obligacion de pago, con los requerimientos que establece la
operatoria.

4. Que a tales fines las facultades conferidas por la Carta Organica Municipal,
en su Art. 64, inc.19, habilita al intendente a celebrar contratos de acuerdo
con las autorizaciones concretas y globales expedidas por este Cuerpo
Deliberativo.

5. Que correlativamente en virtud de lo normado por el Art.43, inc.16 de la
Carta Organica Municipal, este Concejo puede autorizar el uso del crédito
y la contratacion de empréstitos en los términos de la Constitucion

Provincial.



Municipalidad de Morteros

Concejo Deliberante

Por todo ello, el CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE

MORTEROS, en uso de sus atribuciones, sanciona con fuerza de

ORDENANZA

Articulo 1°.- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo a concertar un
endeudamiento con la “Mutual de Asociados de Asociacion Deportiva 9 de
Julio” por hasta la suma de $ 30.000.000,00 (Pesos Treinta Millones ¢/00/100)
por el término de hasta 2 (dos) afos.

Articulo 2°.- Las condiciones del contrato del Préstamo son las siguientes:

Moneda de pago del préstamo: Pesos

Plazo: Hasta 2 afios.

Amortizacién: Mediante sistema francés. La periodicidad del pago serda mensual.

Interés: La tasa sera variable del 9,50% mensual.

Garantia: Las mismas deberdn respaldar el préstamo durante todo el plazo de
vigencia del mismo.

Impuestos: Operatoria exenta del pago del Impuesto a los Sellos.

Articulo 3°.- Faciltese al Departamento Ejecutivo Municipal a suscribir los
contratos y demds documentacion que fuera menester a fin de dar cumplimiento a
la presente Ordenanza.

Articulo 4°.- El ingreso serd imputado a la cuenta: 1-02-01-02-01-09-00: “Otras
Entidades” del Calculo de Recursos y en cuanto a los egresos, las amortizaciones
se imputaran en la cuenta: 2-02-03-10-01-01-02: “Otras Entidades Financieras”
y los intereses y gastos de la deuda en la cuenta: 2-01-02-04-01-01-05: “Otras
Entidades Financieras-In” del Presupuesto de Gastos vigente.

Articulo 5°.- Comuniquese al Departamento Ejecutivo, protocolicese y

publiquese. —



Municipalidad de Morteros
Concejo Deliberante

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE
LA CIUDAD DE MORTEROS, EN SESION ORDINARIA, A LOS
VEINTISEIS DIAS DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO.

DE CARLI MARIA CRISTINA
GONZALEZ SONIA ANALIA

Promulgada por Decreto N 327 /2024, de 26 de abril de 2024.



Municipalidad de Morteros
Concejo Deliberante

ORDENANZA N 3339

VISTO

La concrecion de las tratativas iniciadas por el Departamento Ejecutivo tendientes

a la obtencion de un préstamo financiero con las autoridades de la Asociacion

Mutual del Club Tiro Federal y Deportivo Morteros, y

CONSIDERANDO

II.

II1.

IV.

Que el objetivo del mismo es proceder a la realizacion de inversiones en
infraestructuras municipales, que son necesarias para la prestacion de los
servicios publicos, que contribuyan a mejorar la calidad de vida de los
vecinos.

Que la calidad de vida en su dimension publica se vincula con cuestiones
ambientales y del entorno de los hogares, comercios e instituciones, lo que
hoy se traduce en reclamos cotidianos de parte de los vecinos.

Que la Municipalidad de Morteros estd en condiciones financieras de
contraer una obligacion de pago, con los requerimientos que establece la
operatoria

Que a tales fines las facultades conferidas por la Carta Organica Municipal,
en su Art. 64, inc.19, habilita al intendente a celebrar contratos de acuerdo
con las autorizaciones concretas y globales expedidas por este Cuerpo

Deliberativo.



Municipalidad de Morteros
Concejo Deliberante

V. Que correlativamente en virtud de lo normado por el Art.43, inc.16 de la
Carta Organica Municipal, este Concejo puede autorizar el uso del crédito
y la contratacion de empréstitos en los términos de la Constitucion

Provincial.

Por todo ello, el CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE

MORTEROS, en uso de sus atribuciones, sanciona con fuerza de

ORDENANZA

Articulo 1°.- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo a concertar un
endeudamiento con “Asociacion Mutual del Club Tiro Federal y Deportivo
Morteros” por hasta la suma de $ 40.000.000 (Pesos Cuarenta Millones
c/00/100) por el término de hasta 2 (dos) afios.

Articulo 2°.- Las condiciones del contrato del Préstamo son las siguientes:
Moneda de pago del préstamo: Pesos

Plazo: Hasta 2 afios.

Amortizacién: Mediante sistema francés. La periodicidad del pago serda mensual.
Interés: La tasa sera variable del 9,50% mensual.

Garantia: Las mismas deberdn respaldar el préstamo durante todo el plazo de
vigencia del mismo.

Impuestos: Operatoria exenta del pago del Impuesto a los Sellos.

Articulo 3°.- Factltese al Departamento Ejecutivo Municipal a suscribir los
contratos y demas documentacién que fuera menester a fin de dar cumplimiento a

la presente Ordenanza.

Articulo 4°.- El ingreso serd imputado a la cuenta: 1-02-01-02-01-09-00: “Otras

Entidades” del Célculo de Recursos y en cuanto a los egresos, las amortizaciones



se imputaran en la cuenta: 2-02-03-10-01-01-02: “Otras Entidades Financ.” y
los

intereses y gastos de la deuda en la cuenta: 2-01-02-04-01-01-05: “Otras
Entidades Financieras-In” del Presupuesto de Gastos vigente.

Articulo. 5°- Comuniquese al Departamento Ejecutivo, protocolicese y

publiquese. —

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE
LA CIUDAD DE MORTEROS, EN SESION ORDINARIA, A LOS
VEINTISEIS DIAS DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO.

DE CARLI MARIA CRISTINA
GONZALEZ SONIA ANALIA

Promulgada por Decreto N 328/2024, de 26 de abril de 2024.



Municipalidad de Morteros

Concejo Deliberante

ORDENANZA N 3340

VISTO

La concrecion de las tratativas iniciadas por el Departamento Ejecutivo tendientes
a la obtenciéon de un préstamo financiero con las autoridades de Asociacion

Mutual Sportivo San Jorge y Centro Juvenil Milmar, y

CONSIDERANDO

I) Que el objetivo del mismo es proceder a la realizacion de
inversiones en infraestructuras municipales, que son necesarias para la prestacion
de los servicios publicos, que contribuyan a mejorar la calidad de vida de los
vecinos,

IT) Que la calidad de vida en su dimension publica se vincula
con cuestiones ambientales y del entorno de los hogares, comercios e
instituciones, lo que hoy se traduce en reclamos cotidianos de parte de los
vecinos.

IIT) Que la Municipalidad de Morteros estd en condiciones
financieras de contraer una obligacion de pago, con los requerimientos que
establece la operatoria.

IV) Que a tales fines las facultades conferidas por la Carta
Organica Municipal, en su Art. 64, inc.19, habilita al intendente a celebrar
contratos de acuerdo con las autorizaciones concretas y globales expedidas por
este Cuerpo Deliberativo.

V) Que correlativamente en virtud de lo normado por el
Art.43, inc.16 de la Carta Organica Municipal, este Concejo puede autorizar el
uso del crédito y la contratacion de empréstitos en los términos de la Constitucion

Provincial.



Municipalidad de Morteros

Concejo Deliberante

Por todo ello, el CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE

MORTEROS, en uso de sus atribuciones, sanciona con fuerza de

ORDENANZA

Articulo 1°.- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo a concertar un
endeudamiento con la “Asociacion Mutual Sportivo San Jorge y Centro
Juvenil Milmar” por hasta la suma de $15.000.000 (Pesos Quince Millones
¢/00/100) por el término de hasta 2 (dos) afios.

Articulo 2°.- Las condiciones del contrato del Préstamo son las siguientes:

Moneda de pago del préstamo: Pesos

Plazo: Hasta 2 afios.

Amortizacién: Mediante sistema francés. La periodicidad del pago serda mensual.

Interés: La tasa sera variable del 12.50% mensual.

Garantia: Las mismas deberan respaldar el préstamo durante todo el plazo de
vigencia del mismo.

Impuestos: Operatoria exenta del pago del Impuesto a los Sellos.

Articulo 3°.- FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal a suscribir los
contratos y demds documentacion que fuera menester a fin de dar cumplimiento a
la presente Ordenanza.

Articulo 4°.- El ingreso serd imputado a la cuenta: 1-02-01-02-01-09-00: “Otras
Entidades” del Calculo de Recursos y en cuanto a los egresos, las amortizaciones
se imputaran en la cuenta: 2-02-03-10-01-01-02: “Otras Entidades Financ.” y
los intereses y gastos de la deuda en la cuenta: 2-01-02-04-01-01-05: “Otras
Entidades Financieras-In” del Presupuesto de Gastos vigente.

Articulo 5°.- COMUNIQUESE al Departamento Ejecutivo, protocolicese y

publiquese. -



Municipalidad de Morteros

Concejo Deliberante

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE
LA CIUDAD DE MORTEROS, EN SESION ORDINARIA, A LOS
VEINTISEIS DiAS DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO.

DE CARLI MARIA CRISTINA
GONZALEZ SONIA ANALIA

Promulgada por Decreto N 329/2024, de 26 de abril del 2024



Municipalidad de Morteros

Concejo Deliberante

ORDENANZA N 3341

VISTO

El Convenio Marco de Colaboracion y Cooperacion mutua entre “El Ente

BIOCORDOBA” y la Municipalidad de Morteros y;

CONSIDERANDO

1. Que el ENTE BIOCORDOBA tiene como principal objetivo la
promocion de la educacion ambiental, la conservacion de la biodiversidad,
la proteccion y bienestar animal, el enriquecimiento ambiental de la flora y
la fauna y la estimulacion para el desarrollo sustentable y sostenible
mediante la investigacion cientifica.

2. Que el Convenio busca promover en forma conjunta acciones técnicas,
académicas y de investigacion en estas areas de mutuo interés.

3. Que el Convenio promueve el desarrollo de programas de cooperacion,
asistencia técnica, capacitacion, seminarios, cursos, conferencias, etc.

4. Que conforme lo previsto en el articulo vigésimo (Art. 20°) de la Carta
Orgéanica en cuanto dispone que “El Municipio Fomenta y desarrolla
politicas educativas y de investigacion, evalia el impacto ambiental de los
proyectos a realizarse, antes de autorizar su ejecucion”

5. Que es atribuciéon del Concejo Deliberante ratificar los convenios
celebrados por el Departamento Ejecutivo, atento a lo dispuesto por el
articulo cuadragésimo tercero (Art.43°) de la Carta Orgéanica Municipal de

la ciudad de Morteros.



Municipalidad de Morteros

Concejo Deliberante

Por todo ello, el CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE
MORTEROS, en uso de sus atribuciones, sanciona con fuerza de

ORDENANZA:

Articulo 1°.- RATIFICASE el Convenio Marco de Colaboracion y Cooperacion
mutua entre “El Ente BIOCORDOBA” y la Municipalidad de Morteros, que como
Anexo se acompafia en tres (3) fojas utiles, como parte integrante de esta
Ordenanza.

Articulo 2°.- COMUNIQUESE al Departamento Ejecutivo, protocolicese y

publiquese.
DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE
LA CIUDAD DE MORTEROS, EN SESION ORDINARIA, A LOS DiAS

VEINTISEIS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

DE CARLI MARIA CRISTINA
GONZALEZ SONIA ANALIA

Promulgada por Decreto N 330/2024, de 26 de abril de 2024.



